
a jóvenes estudiantes de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo a participar en el 
programa Mediadores y Promotores Culturales: Jóvenes promoviendo la conservación de la 

cultura y la naturaleza en las comunidades mayas

CO N VO CAT O R I A  A B I E R TA  H A S TA  E L  2 0  D E  J U N I O

Convoca

¿QUÉ ES EL PROGRAMA 
DE LIDERAZGO DE

JÓVENES A JÓVENES?
Es un programa de liderazgo de Iniciativa 

Baktún para jóvenes universitarios que desean 
vivir una experiencia práctica de mentoreo, 

mientras desarrollan habilidades, capacidades 
y conocimientos para su desarrollo humano 

integral, su bienestar y el de sus comunidades, 
al tiempo que contribuyen con la conservación 

de su patrimonio biocultural.

I N I C I A T I V A  B A K T Ú N  P U E B L O  M A Y A

¿QUÉ QUEREMOS LOGRAR?
▶▶ Activar un sistema de aprendizaje y de continuidad de saberes tradicionales que promueva el 

liderazgo juvenil comunitario y abone a la conservación del patrimonio biocultural maya.
▶▶ Impulsar una red de jóvenes líderes comunitarios a través del desarrollo de proyectos que 

incentiven el bienestar personal y colectivo de sus comunidades.



¿CÓMO LO CONSEGUIREMOS?
Con la participación entusiasta de jóvenes universitarios, como tú, que quieran acompañar a 
otros jóvenes en sus comunidades en un proceso de desarrollo de conocimientos, habilidades 
y capacidades para su desarrollo humano integral, a través de:

Encuentros 
intergeneracionales

Diálogos 
intercomunitarios

Mapeos 
culturales 

Festivales 
comunitarios

Productos 
y proyectos 
culturales  



¿QUÉ ACTIVIDADES LLEVARÁS
A CABO EN EL PROGRAMA?

▶▶ Durante dos años, participarás en un programa de liderazgo en el que te convertirás en un 
mediador cultural. 

▶▶ Adquirirás los conocimientos y habilidades para convertirte en mentor de otros jóvenes. 
▶▶ Al motivar y promover la participación activa de miembros de tu comunidad, desarrollarás 

un sentido de pertenencia extendido.
▶▶ Participarás en encuentros de intercambio cultural con otros jóvenes.
▶▶ Diseñarás e implementarás espacios co-creativos y de aprendizaje con tu grupo de 

promotores.
▶▶ Liderarás procesos de desarrollo e implementación de proyectos comunitarios.
▶▶ Incidirás en la conservación del patrimonio biocultural a través de actividades de 

emprendimiento comunitario.

¿QUIÉNES PUEDEN 
PARTICIPAR?
Buscamos jóvenes universitarios que:

▶▶ Sean proactivos y solidarios.
▶▶ Tengan disposición y apertura en su 

desarrollo humano integral.
▶▶ Sean líderes comprometidos con sus 

comunidades.
▶▶ Tengan espíritu de servicio para 

acompañar y guiar a otros.
▶▶ Valoren su cultura y su entorno.
▶▶ Tengan curiosidad por aprender y 

realizar actividades para el bienestar 
individual y colectivo de sus 
comunidades.

▶▶ Sean empáticos y fortalezcan sus 
vínculos  comunitarios.



¿CUÁLES SON LOS BENEFICIOS
DE PARTICIPAR?

▶▶ Constancia de participación.
▶▶ Equivalencia de horas de servicio social.
▶▶ Certificado como mediador dia.
▶▶ Conocimientos, prácticas y herramientas de:

oo Mediación cultural dia
oo Memoria colectiva
oo Gestión de proyectos culturales

▶▶ Fortalecer los vínculos sociales con los miembros de 
tu comunidad a través de la amistad, la empatía, la 
gratitud, la compasión, la humildad y el respeto.

▶▶ Aprendizajes en el manejo de recursos tecnológicos 
para la documentación. 

▶▶ La oportunidad de emprender proyectos 
comunitarios que promuevan el bienestar individual 
y colectivo.

▶▶ Beca de participación. 

¿QUÉ NECESITAS PARA PARTICIPAR?

▶▶ Ser estudiante de 1ro, 2ndo o 3er año de la UIMQROO en cualquier carrera. 
▶▶ Promedio mínimo de 8.0.
▶▶ Acceso a redes sociales y conectividad para trabajar de manera virtual y presencial.
▶▶ Interés por desarrollar proyectos en tu comunidad.
▶▶ Entusiasmo por la conservación del patrimonio biocultural.
▶▶ Ser respetuoso, valorar tu cultura y la de los demás, con un aprecio sincero por la 

diversidad.
▶▶ Disponibilidad para pertenecer al programa durante dos años.
▶▶ Aprobar todas las etapas del proceso de selección. 



¿CÓMO PUEDES FORMAR PARTE    
DEL PROGRAMA?
PROCESO DE SELECCIÓN

(en línea)

▶▶ Fase 1: Postulación. Llenarás un formulario en línea 
con todos tus datos de identidad y formación.

▶▶ Fase 2: Video-aplicación. Nos compartirás un video 
a través de WhatsApp contándonos sobre tus 
motivaciones para pertenecer al programa.

(en línea)

▶▶ Entrevista virtual. Deberás superar las dos fases de la 
primera etapa para recibir la fecha de tu entrevista.

(en línea y/o presencial**)

▶▶ Inducción. Sesión de bienvenida en la que ratificarás 
tu pertenencia al programa y conocerás de manera 
detallada el plan de aprendizaje, las fechas clave y los 
beneficios. 

(en línea y/o presencial**)

▶▶ Formación de Verano. Capacitación propedéutica 
inicial de dos semanas. Para completar esta etapa, 
los candidatos deberán asistir a todas las sesiones 
virtuales y/o presenciales y cumplir con las actividades 
que se deriven de la formación.

*Después de completar cada etapa tu avance será notificado por correo, en él encontrarás los pasos para las etapas posteriores. 

**La modalidad para la Inducción y la Formación de Verano de este año será definida con base en el estado y evolución de las 
condiciones derivadas por el covid-19, esta información se dará a conocer con anticipación a las fechas señaladas.

1a 
ETAPA

2a 
ETAPA

3a 
ETAPA

4a 
ETAPA

17 al 29 de mayo

N O T I F I C A C I Ó N *

N O T I F I C A C I Ó N

N O T I F I C A C I Ó N

31 de mayo al 23 junio

25 junio

28 junio al 9 de julio



A B I E R TA  H A S TA  E L  2 0  D E  J U N I O

Para cualquier duda o aclaración, escribe a contacto@baktun.org.mx

Convocatoria

https://es.surveymonkey.com/r/promotor_cultural

